ACUERDOQ No. I[EM-CT-03-2022

ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO ELECTORAL
DE MICHOACAN, POR MEDIO DEL CUAL SE PRONUNCIA EN TORNO A LA
CLASIFICACION COMO CONFIDENCIAL DE LA INFORMACION CONTENIDA
EN EL EXPEDIENTE POR VIOLENCIA DE GENERO IEM-PESV-18/2021, EN
CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DICTADO DENTRO PROCEDIMIENTO
ESPECIAL SANCIONADOR, IDENTIFICADO CON LA CLAVE TEEM-PES-
169/2021.

GLOSARIO
Coédigo Electoral: Cadigo Eiectoral del Estado de Michoacéan.
Coordinacion: Coordinacion de Transparencia y Acceso a la
informacion.
Comité: Comité de Transparencia del instituto Electoral

de Michoacan.

Constitucion Federal: - Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanocs.
Constitucién Local: Constitucion del Estadc de Michoacan de
' Ocampo.
instituto: instituio Electorat de Micheoacan.
Ley de Transparencia: Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Proteccion de Datos del Estado de
Michoacan de Ocampo.
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Ley de Proteccion de Datos Ley de Proteccibn de Datos Personales en

Personales:

Ley General de Proteccion
de Datos:

Ley General de
Transparencia:

LGIPE:

Lineamientos Generales:

Secretaria Ejecutiva:

TEEM:

Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Michoacan de Ocampo.

Ley General de Proteccidn de Datos en
Posesion de Sujetos Obligados.

Ley General de Transparencia y Acceso a la
informacidn Publica.

Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y  Desclasificaciéon de la
Informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas del Consejo Nacional del
Sistema de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccidon de Datos
Personales.

Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral de
Michoacan.

Tribunal Electoral del Estado de Michoacan.
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ANTECEDENTES

PRIMERO. Expediente IEM-PESV-18/2021. Con fecha 6 seis de junio del afio 2021
dos mil veintiuno, fue presentada en la Oficialia de Partes del Instituto una queja en
contra de los Consejeros y Consejeras Electorales del Consejo Municipal en
Jiménez, Michoacan, del Instituto, por omitir su investigacion oficiosa y persecucion
de hechos presuntamente constitutivos de violencia politica contra fa mujer y contra
del administrador del perfil de Facebook “Hueso Jiménez” y quien resuite
responsable, por hechos presuntamente constitutivos de violencia politica contra la
mujer por razdn de género en agravio de la parte denunciante.

Dicha queja fue radicada mediante acuerdo de fecha 7 siete de junio del afio 2021
dos mil veintiuno y quedé registrada como Cuaderno de Antecedentes bajo la clave
IEM-CAV-22/2021, ordenandose en el mismo, dar vista a la ciudadana para que,
con la finalidad de garantizar su derecho de audiencia, acceso a la justicia y a una
vida libre de violencia, manifestara si era su intencion o no dar inicio al
procedimiento correspondiente, otorgandole ia facultad de presentar los elementos
de prueba gue considerara pertinentes.

Ante ello, a fravés del escrito de fecha 8 ocho de junio del afio 2021 dos mil
veintiuno, presentado en el entonces Comité Distrital de Puruandiro, Michoacan del
Instituto, la ciudadana interpuso queja en contra de Mary Mufioz Ledo Vivero,
candidata a la presidencia municipal de Jiménez, entonces Sindica Municipal con
licencia, ast como del perfil de ia red social Facebook Juan José Rosales y/o
Abraham Gonzélez Lopez, y/o Omar Alcaraz Gil, por hechos presuntamente
constitutivos de violencia politica por razén de género; escrito que se tuvo por
recibido mediante acuerdo de la Secretaria Ejecutiva de fecha 10 diez del mismo
mes y afio, en ef cual se reservd como confidencial la informacion referente a una
USB, 17 placas fotograficas v los datos de la quejosa.
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Posteriormente, con fecha 11 once de junio del afio en referencia, la quejosa
presentd un escrito de ampliacion de su denuncia en contra de jos Consejeros y
Consejeras del entonces Consejo Municipal de Jiménez, Michoacén del instituto,
asi como en contra del adminisirador del perfil de Facebook “Hueso Jiménez”, asi
como de Juan José Rosaies y el administrador del grupo de la red de noficias
denominada Red 113 “Agencia de Noticias”, por hechos presuntamente
constitutivos de violencia politica en razdén de género; escrito que se tuvo por
recibido mediante acuerdo de fecha 12 doce del mismo mes y afio, y que en su
punto segundo, se reservd como confidencial la informacién, piacas fotograficas y
de ia pagina 7 a 36 de la ampliacion de demanda.

Por lo anterior, mediante acuerdo de la Secretaria Ejecutiva de fecha 30 treinta de
noviembre del afic 2021 veintiuno, se determind reencauzar el cuaderno de
antecedentes a Procedimiento Especial Sancionador y registrar el expediente bajo
la clave alfanumérica IEM-PESV-18/2021, el cual fue remitido al TEEM a través del
oficio IEM-SE-CE-3196/2021 de fecha 10 diez de diciembre del afio 2021 dos mil
veintiuno.

SEGUNDO. Acuerdo de remisién del expediente TEEM-PES-159/2021. Con
fecha 17 diecisiete de diciembre del afio 2021 dos mil veintiuno, se recibié en la
Oficialia de Partes del instituto, el oficio TEEM-SGA-A-3705/2021, mediante el cual
se notificd copia certificada del acuerdo de remision dictado por el Magistrado e
Salvador Alejandro Pérez Conireras, Presidente del TEEM, dentrc del (\;3;{}

Procedimiento Especial Sancionador, identificado con la clave TEEM-PES-
158/2021. A%
TERCERO. Remision del expediente al Comité de Transparencia. Mediante QQ/

oficio nimero IEM-SE-CE-3226/2021, la Secretaria Ejecutiva remitié al Comité, por
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conducto de la Secretaria Técnica de la Coordinacion, el acuerdo de fecha 20 veinte
de diciembre del afio 2021 dos mil veintiuno, dictado dentro del expediente IEM-
PESV-18/2021, asi como el acuerdo de remision dictado por el TEEM y la copia
certificada de las constancias que integran el expediente TEEM-PES-159/2021, con
el objeto de que, en el ambito de sus atribuciones, el Comité determinara lo que a
derecho corresponda.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia del Instituto. De conformidad con lo dispuesto en ios
articulos 41, base V, apartado C, de la Constitucion Federal, 98 de [a LGIPE, 98 de
la Constitucion Local, en relacién con los numerales 29 y 32 del Cédigo Electoral, el
Instituto es un organismo publico iocal, permanente y autdnomo, responsable del
gjercicio de la funcion estatal de dirigir, organizar y vigilar las elecciones del Estado,
asf como los procesos de participacién ciudadana en términos que prevengan la ley
de la materia; rigiendose en el desempefo de su funcidén bajo los principios de
certeza, legalidad, maxima publicidad, objetividad, imparcialidad, independencia,
equidad y profesionalismo; ademas de ser autoridad en la materia electoral en los
términos que establece la normatividad.

De igual manera, la LGIPE en su articulo 27 numeral 2 dispone que los Organismos
Publicos Locales, en el ambito de sus respectivas competencias, garantizaran la
correcta aplicacion de las normas correspondientes en cada entidad. \Yf/’/g}
i
ANY

Por su parte, el articulo 30 del Cédigo Electoral, establece como fines del Instituto A /
aguelios que determine la LGIPE, para los Organismos Pulblicos lLocales @\&\
Electorales, la Ley General de Partidos Politicos, fa Constitucion Local y el propio CQ/
Cddigo Electoral.
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A su vez la Ley de Transparencia en su articulo 8, menciona que este Instituto esta
obligado a transparentar y permitir el acceso a su informacién y proteger los datos

personales que obren en su poder, toda vez que recibe y ejerce recursos pblicos
y realiza actos de autoridad.

SEGUNDO. Competencia especifica en materia de Transparencia. De acuerdo
con los articulos 8 y 33, fraccién VI, de la Ley de Transparencia, en relacién con los
articulos 12 de la Ley de Proteccién de Datos Personales; y 3, fracciéon IX, de la
Ley General de Proteccion de Datos, el Instituto, como sujeto obligado, debera
adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos personales
y eviten su alteracién, pérdida, transmisién y acceso no autorizado, asi como
proteger los datos personales que obren en su poder, atendiendo los principios de
licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y
responsabilidad en el {ratamienio de datos personales.

De igual forma, los articulos 23, fraccion V1, 27 y 28 de la Ley de Proteccién de
Datos Personales, establecen que el instituto debera establecer y mantener las
medidas de seguridad de caracter administrativo, fisico y técnico para ia proteccion
de datos contra dafo, pérdida, alteracion, destruccién o su uso, acceso o
tratamiento no autorizado, garantizar su confidencialidad, integridad vy
disponibilidad, asi comc de proteger y resguardar la informacion clasificada
como reservada o confidencial de la Ley de Transparencia.

TERCERO. Comité de Transparencia. De conformidad con los articulos 87 y 125 (

fracciones | y Il de la Ley de Transparencia; y 37, fraccion |l, del Reglamento en
Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Instituto, sefiala
que el Comité de Transparencia es la autoridad méxima en materia de proteccion
de datos personales, asi como que establece que las funciones del Comité son las
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de instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las
acciones y los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestién de las
solicitudes en materia de acceso a la informacion, asi como confirmar, modificar o
revocar las determinaciones que en materia de clasificacién de la informacién
realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados.

CUARTO. Expediente IEM-PESV-18/2021. Como se refirid en el antecedente
PRIMERO, mediante acuerdo de fecha 7 siete de junio del afo 2021 dos mil
veintiuno, la Secretaria Ejecutiva acordd el registro del Cuadernc de Antecedentes
IEM-CAV-22/2021, ordenédndose en el mismo dar vista a la ciudadana para que, con
la finalidad de garantizar su derecho de audiencia, acceso a la justicia y a una vida
libre de violencia, manifestara si era su intencion o no dar inicio al procedimiento
correspondiente, otorgandole la facultad de presentar los elementos de prueba que
considerara pertinentes.

Ante ello, a través del escrito de fecha 8 ocho de junio del afio 2021 dos mil
veintiuno, la ciudadana interpuso queja en contra de diversas personas, por hechos
presuntamente constitutivos de violencia politica por razén de género, adiuntando
como medios de prueba entre otros, una memoria USB y diecisiete placas
fotograficas.

Escrito gue se tuvo por recibido mediante acuerdo de fecha 10 diez del mismo mes
y afo, en el que se acordd, entre otras cuestiones, la reserva como confidencial
de los anexos del escrito de queja presentados por la ciudadana consisientes en:
memoria USB, diecisiete placas fotograficas, asi como los datos personales de la
quejosa, asimismo, se ordené realizar la diligencia de investigacion
correspondiente, respecto del contenido de la memoria USB, la cual se efectud el

dia 14 catorce del mismo mes y afio, segdn constancias que obran en el expediente.
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Adicional a lo anterior, el 11 once de junio del afio en referencia, la denunciante
presento un escrito mediante el cual amplié su queja en contra de los Consejeros y
Consejeras del entonces Consejo Municipal de Jiménez, Michoacan, del Instituto,
asi como en contra del administrador del perfil de Facebook “Hueso Jiménez’, de
Juan José Rosales y del administrador del grupo de la red de noticias denominada
Red 113 “Agencia de Noticias”, por hechos presuntamente constitutivos de violencia
politica en razén de género.

Escrito que se tuvo por recibido mediante acuerdo de fecha 12 doce junio de! afio
2021 dos mil veintiuno, en el que se determind, entre otras cosas, la reserva como
confidencial de los anexos consistentes en las placas fotograficas de la ampliacion
de queja de la foja 7 a la 36, ordenéndose glosar al Tomo de Prueba | (confidencial).

Posteriormente, por acuerdo de la Secretaria Ejecutiva de fecha 30 treinta de
noviembre del referido afio, se determind reencauzar el cuaderno de antecedentes
a Procedimiento Especial Sancionador de Violencia y registrar el expediente bajo la
clave alfanumérica IEM-PESV-18/2021, asimismo, en el punto de acuerdo Octavo,
se sefiail 1a reserva como confidencial del Tomo de Prueba | (CONFIDENCIAL),
bajo los siguientes argumentos:

“De un anélisis a las constancias que integran el expediente en que se
actua, esta autoridad elecforal estima necesario Reservar como
Confidencial el Tomo de Prueba I, y no correr traslado ni dejar a la vista
fas constancias que lo integran, toda vez que contiene informacién
sensible y datos personales de la quejosa.

Lo anterior de conformidad al articulo 1°, parrafo tercero, de la
Consiitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (sic) dispone que
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son obligaciones de todas las autoridades, en el ambito de sus

respectivas competencias, respetar y proteger los derechos humanos de
todas las personas.

Al respecto, el Poder Judicial de la Federacién ha establecido que /a
obligacion de respetar se refiere al deber de fa autoridad de no poner en
peligro los derechos humanos de las personas, ya sea por accién u
omision, por otro lado la profeccion esté relacionada con el deber de los
organos del Estado, de prevenir violaciones a los derechos
fundamentales, ya sea que provengan de una auforidad o de algun
particular, es decir, tiene que resguardarse a las personas de las
interferencias a sus derechos provenientes de los propios agentes def
Estado como de otros particuiares? .

Uno de los derechos humanos recocidos por el Pacto Federal es ef de Ia
proteccion de los datos personales, en {érminos de lo establecido por el
articulo 16, parrafo segunde, del citado Texto Fundamental.

Asi el articulo 3, fraccion (X, de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Qbligados, reglamentaria del citado
precepto constitucional, dispone que tiene tal caracter cualquier
informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable, es decir cuya identidad pueda determinarse directa o
indirectamente por medio de cualquier fuente.

£ DERECHOS HUMANOS. OBLIGACION DE PROTEGERLOS EN TERMINOS DEL ARTICULO 10, PARRAFO TERCERQ,
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, Tesis: XXVil.30. 1/25 {10a.), Gaceta del

Semanario Judicial de la Federacién, Décima Epoca, Libro 15, Febrero de 2015, Tomo ifl, p. 2256.
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En ese orden de ideas, el articulo 31 de la Ley en comento sefiala que,
el responsable de los dafos personales, como es el caso de este
Instituto, deberé establecer y mantener las medidas de seguridad de
carécter administrativo, fisico y técnico para la proteccion de los datos
personales, que permitan protegerios contra dafio, pérdida, alteracion,
destruccion o su uso, acceso o tratamiento no autorizado, asi como
garantizar su confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Siendo que las medidas de seguridad que se adopten deben considerar
entre otfros aspectos, el riesgo inherente a los datos personales
tratados; la sensibilidad de los dafos personales tratados; el
desarrollo  tecnoldgico;, las posibles consecuencias de una
vuineracion para fos titulares; el riesgo por ei valor potenciai
cuantitativo o cualitativo que pudieran tener los datos personales
tratados para una tercera persona no autorizada para su posesion -
articulo 32 de la Ley General en cita-.

Para establecer y mantener las medidas de seguridad para fa proteccién
de los datos personales, la Ley General en mencibn -articulo 33-, sefiala
que ef responsable debera entre ofras actividades, realizar un andlisis
de riesgo de los dafos personales, considerando fas amenazas y
vuinerabilidades existentes para los datos personales y los recursos
involucrados en su fratamiento.

En ese sentido, la Ley General de Transparencia y Accesc a la
Informacion Pablica, dispone que los sujetos obligados, como ef caso de
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este Instituto, deben adoptar fas medidas necesarias que garanticen la
seguridad de los datos personales y evitar su acceso no autorizado;
por lo que esta prohibido difundir los datos personales, salvo que

haya consentimiento expreso -articulo 68, fraccion VI y ditimo parrafo,
en relacion al diverso 23-.

Asi la citada Ley General de Transparencia sefiala que se debe
considerar como informacién reservada los datos personales, siendo
que solo pueden acceder a éstos el titular, sus representantes y las
autoridades competentes para ello -articulo 116-,

En similares términos se han establecido dichas oblfigaciones en Ia
legislacién local, particularmente en los articulos 3, fraccién VIiI, 27 y 28
de Ja Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujefos
Obligados del Estado de Michoacén de Ocampo, 33, fraccion IV y ultimo
parrafo, y 97 de fa Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica del Estado de Michoacédn de Ocampo, asi como los articulos 29
a 22 del Reglamento del Instituto Electoral de Michoacén en Materia de
Proteccién de Datos Personales en su Posesion.

En ese sentido, el Reglamento en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de
Versiones Publicas del Instituto Electoral de Michoacan, dispone en su

articulo 20, fraccion I, que se considera informacién confidencial, entre
olra, fa relativa a los dalos personales.
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En consecuencia, a efecto de garantizar fa debida proteccién de Jos
datos personales de la quejosa se ordena que el Tomo de Prueba | es
confidencial para las partes denunciadas, y no se les correra
traslado ni de (sic) les dejard a la vista las constancias que lo
integran, toda vez que contiene informacién sensible y datos
personales de la quejosa.”

QUINTO. Acuerdo de remision del expediente TEEM-PES-159/2021. Con fecha
17 diecisiete de diciembre del afo 2021 dos mil veintiuno, se recibié en la Oficialia
de Paries del instituto, el oficio TEEM-SGA-A-3705/2021, mediante el cual se
notifico copia certificada del acuerdo de remisién emitido por el Magistrado Instructor
dictado dentro del expediente TEEM-PES-159/2021, en el cual se determind, en lo
que interesa, lo siguiente:
I. Se remiten fos autos al IEM. Teniendo en cuenta que, de las constancias
del procedimiento especial sancionador, remitidas por ef IEM a este Tribunal,
se advierfe que, se adjunté un fomo de pruebas, mismo que, obra en cuerda
separada y respecto del cual, ordend fa reserva confidencial de un dispositivo
USB, diecisiete placas fotogréficas, un acta de verificacion de contenido y los
datos personales de la parte quejosa. Asimismo, se advierte que, dentro de la
informacion que fue referida como confidencial y que se encuentra en sobres
cerrados dentro def fomo il, se contempla parte de un escrito de ampliacion de
demanda.

De ahi que, para estar en condiciones de que este érgano jurisdiccional pueda
conocer de forma integra el asunto, es necesario conocer las determinaciones
que, conforme a derecho, se hayan tomado por el 6rgano competente del IEM,
sobre el manejo y clasificacion de los dafos personales y/o sensibles y/o
confidenciales en el presente asunto.

Pagina 32 de 32




ACUERDO No. |[EM-CT-03-2022

En fal contexto, no se advierfe dentro del expediente el acuerdo de
clasificacion de informacion, datos o expediente, que hubiese aprobado ef
Comité de Transparencia del IEM.

Por lo que se determina regresar los autos al IEM a efecto de que, hagan
constar en efios tales determinaciones 0 en su caso, en ejercicio de sus
facultades y con plenitud de atribuciones, el Comité de Transparencia del [EM,
fome las medidas correspondientes a la clasificacién de la informacién que se
sefiala como confidencial,

k-l

Por lo anterior, mediante oficio nimero IEM-SE-CE-3226/2021, la Secretaria
Ejecutiva remitié al Comité, por conducto de la Secretaria Técnica de Ia
Coordinacion, el acuerdo de fecha 20 veinte de diciembre de 2021 dos mil veintiuno,
dictado dentro del expediente IEM-PESV-18/2021, asi como el acuerdo de remision
dictado por el TEEM y la copia certificada de las constancias que integran el
expediente TEEM-PES-159/2021, en el cual sefiald, esencialmente, lo siguiente:

&

Segundo. Remisién. En cumplimiento a lo requerido por el Tribunal Electoral
del Estado de Michoacéan, esta autoridad determina remitir al Comité de
Transparencia de este Instituto, por conducto de su Secretaria Técnica la
Coordinacion de Transparencia, copia certificada dé las constancias que
integran el expediente en que se actia en medio magnético.

Lo anterior para que en el ambito de sus atribuciones determine lo que a
derecho correspanda, para lo cual se adjunta el proveido de mérito en copia
certificada, asi como el acuerdo de remisién dictado por ese 6rgano
Jurisdiccional.

2
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SEXTO. Marco Juridico del caso concreto. De conformidad con e! articulo 116 de
la Ley General de Transparencia, se deben considerar como informacion
confidencial los datos personales, siendo que solo pueden acceder a éstos el
titular, sus representantes y las autoridades competentes para ello.

Por su parte, el articulo 3, fraccién {X, de la Ley General de Proteccion de Datos, en
relacion con el articulo 3, fraccién VI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales,
disponen que tiene caracter de dato personal cualquier informacioén concerniente
a una persona fisica identificada o identificable, para ello se considerara que una
persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o
indirectamente a través de cualquier informacién.

En ese orden de ideas, los articulos 31 y 32 de la Ley General de Proteccién de
Datos, en refacidon con los articulos 27 y 28 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales sefialan que, el responsable de los datos personaies, como es el caso
de este Instituto, deberd establecer y mantener las medidas de seguridad de
caracter administrativo, fisico y técnico para la proteccién de los datos personales,
que permitan protegerios contra dano, pérdida, alteracion, destruccion o su uso,
acceso o tratamiento no autorizado, asi como garantizar su confidencialidad,
integridad y disponibilidad.

Para etfio, las medidas de seguridad que se adopten deben considerar entre otros
aspectos, el riesgo inherente a los datos personales tratados; la sensibilidad de los
datos personales tratados; el desarrollo tecnoldgico; las posibies consecuencias de
una vulneracion para ios titulares; el riesgo por el valor potencial cuantitativo o
cualitativo que pudieran tener los datos personales tratados para una tercera
persona no autorizada para su posesion.
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Por su parte, el articulo 33 de la Ley de Transparencia determina que los sujetos

obligados serén responsables de os datos personales en su posesién y que, para
ello deberan:

“l. Adoptar Jos procedimientos adecuados para recibir y responder las
solicitudes de acceso, rectificacién, correccién y oposicién al tratamiento de
dafos, en los casos que sea procedente, asi como capacitar a los Servidores
Puablicos y dar a conocer informacién sobre sus politicas en relacién con la
proteccion de tales datos, de conformidad con la normatividad aplicable;

Il. Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes y
no excesivos en refacion con los propésitos para los cuales se hayan obtenido
o dicho tratamiente se haga en ejercicio de las atribuciones conferidas por ley;

{Il. Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben dafos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de la normatividad aplicable,
excepto en casos en que ef tratamiento de fos datos se haga en ejercicio de
fas atribuciones conferidas por ley;

IV. Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

V. Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
Inexactos, ya sea fotal o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion; y,

VI. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracién, pérdida, fransmision y acceso no
autorizado.”
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En el mismo sentido, el citado articulo determina que no se podran difundir, distribuir
o comercializar los datos personales contenidos en los sistemas de informacién,
desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya mediado el
consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticacion similar, de los
individuos a que haga referencia la informacién de acuerdo con la normatividad
aplicabie.

Por otro lado, el articulo 84 de |a Ley de Transparencia, sefiala que la clasificacién
es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacion en
su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, en
relacion con lo dispuesto en los articulos 97 y 102 de la citada Ley, que a la letra
dicen:

“Art. 97. - Se considera informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes
y los Servidores Publicos facultados para ello.

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario,
fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad
corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujefos
obligados cuando no involucren el gjercicio de recursos publicos.
Asimismo, sera informacién confidencial aquella que presenten los
particulares a los sujefos obligados, siempre que tengan el derecho a
ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los fratados
internacionales.

Articulo 102. Como informacioén reservada podré clasificarse aquella
cuya publicacion:
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{. Comprometa la seguridad ptiblica y cuente con un propésito genuino y
un efecto demostrable;

Il. Pueda menoscabar la conduccién de las negociaciones y relaciones
internacionales

I1l. Se entreque al Estado mexicano expresamente con ese carécter o ef
de confidencial por otro u otros sujetos de derecho internacional, excepto
cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos de
lesa humanidad de conformidad con el derecho internacional.

V. Pueda afectar ia efectividad de las medidas adoptadas en relacion
con fas politicas del Estado y sus municipios.

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona
fisica.
Vi. Obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria

relativas al cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de
contribuciones;

Vii. Obstruya la prevencién o persecucién de los delitos;

VIil. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista
que formen parte del proceso deliberativo de los servidores publicos,
hasta en tanto no sea adopfada la decision definitiva, la cual deberé estar
documentada.

X Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los
Servidores Publicos, en tanto noc se haya dictado a (sic) resolucion
administrativa.

X. Afecte Jos derechos del debido proceso;
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XI. Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no
hayan causado estado;

Xll. Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que
la ley sefiale como delitos y se tramiten ante el Ministerio Piblico; v,

Xill. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal caracter,
siempre que sean acordes con las bases, principios y disposiciones
establecidos en esta Ley y no la contravengan; asi como las previstas
en fratados infernacionales.”

Por su parte, el Reglamento en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pulblicas del Instituto,
dispone en su articulo 20, fraccién I, que se considera informacién confidencial,
entre otra, ia relativa a los datos personales.

Por su parte, ef Reglamento de Clasificacién, dispone en su articuto 20, fraccién I,
que se considera informacién confidencial, entre ofra, la relativa a los datos
personales. A su vez, el Reglamento de Proteccién de Datos, en sus articulos 29 y
41 sefiala que, para dar cumplimiento al deber de seguridad, las areas y con la
supervision del Comité, estableceran y mantendran las medidas necesarias para la
proteccién de datos personales que posean, asi como para garantizar su
confidencialidad, integridad y disponibilidad. ¥ de igual forma, para dar
cumplimiento al deber de confidencialidad, se estableceran mecanismos para gque
todas aqueilas personas que intervengan en cuaiquier fase del tratamiento de los
datos personales, guarden confidencialidad y cuya obligacidon subsistira atn
después de que haya finalizado la relacién entre 1os mismos.
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SEPTIMO. Pronunciamiento del Comité. Una vez analizadas las constancias que
integran el expediente TEEM-PES-159/2021, enviado a este Comité por la
Secretaria Ejecutiva, en cumplimiento al acuerdo de remision dictado por el TEEM
con fecha 17 diecisiete de diciembre del afio 2021 dos mil veintiuno, se llega a la
siguiente conclusién:

La Secretaria Ejecutiva, mediante acuerdos de fechas 10 diez y 12 doce de
junio del afio 2021 dos mil veintiuno, clasifico diversa informacion, la cual fue
confirmada a través del acuerdo de 30 treinta de noviembre del afio 2021 dos
mil veintiuno, en el que sefalé que, de un analisis de las constancias que
integran el expediente, dicha autoridad electoral estimaba necesario
clasificar como Confidencial el Tomo de Prueba |, y no correr traslado ni
dejar a la vista las constancias que lo integran, toda vez que contiene
informacion sensible y datos personales de la quejosa, de conformidad con
las razones expuestas en el considerando CUARTO del presente acuerdo.

Sin embargo, como se advierte en los propios acuerdos de referencia, los
mismos no fueron remitidos a este Comité en atencidn a o establecido en los
articulos 125 fracciones | y Il de la Ley de Transparencia; y 37 fraccion Il del
Reglamento en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Del Instituto, que sefalan como atribuciones del Comité: instituir, coordinar y
supervisar, en términos de las disposiciones aplicabies, las acciones y ios
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las
solicitudes en materia de acceso a la informacion, asi como confirmar,
modificar o revocar las determinaciones que en materia de clasificacion de la
informacion realicen los titulares de las areas de los sujetos obligados.
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Por lo que, este Comité analiza la informacién clasificada como
confidencial por parte de la Secretaria Ejecutiva, contenida en el
expédiente por violencia de género IEM-PESV-18/2021, en cumplimiento
al acuerdo dictado dentro del Procedimiento Especial Sancionador,
identificado con la clave TEEM-PES-159/2021.

Respecto al caso gue nos ocupa debe sefalarse que, es obligacion
constitucional de este Instituto promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad, ello conforme a lo
mandatado en el articulo primero de la Constitucidén Federal, gue obliga a las
autoridades a prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los
derechos humanoes, incluidos los de proteccidon de datos personales.

De lo anterior, es importante resaltar que este Comité advierte que en ei
presente caso, estamos ante la presencia de la exposicion de datos
personales sensibles, clasificados asi por la normativa de la materia, a!
referirse a la esfera mas intima del titular, cuya utilizacion indebida podria dar
origen a la discriminacién, o su seguridad, al riesgo grave de afectar el honor
o la dignidad de su titular, segun el articulo 3, fraccion X de la Ley General
de Proteccién de Datos.

Es cierto que, como se sefiala en fos acuerdos emitidos por ia Secretaria
Ejecutiva, el articulo 31 de la L.ey en comento establece que, el responsable
de los datos personales, como es materia de este Instituto, debera establecer
y mantener las medidas de seguridad de caracter administrativo, fisico y
técnico para la proteccion de ios datos personaies, que permitan protegerios
contra dafio, pérdida, alteracion, destruccion o su uso, acceso o tratamiento
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no autorizado, asi como garantizar su confidencialidad, integridad v
disponibilidad.

Ademas, como es sabido, es mandato de las instituciones proteger la
informacidn sobre los datos personales de los particulares, y el derecho a la
informacion confidencial se refiere a los datos personales de cuaiquier
persona relativa a su domicilio, teléfono, expediente médico, origen étnico o
racial, caracteristicas fisicas, morales 0 emocionales y toda aquella que
afecte su intimidad, de esta forma, nos encontramos ante la obligacién de
atender su requerimiento y maximizar el campo de proteccion que solicita.

Y en el caso de referencia, nos encontramos ante la presencia de informacion
sensible de la quejosa, la cual, en caso de ser publica podria causar
repercusiones graves, como dano psicoldgico, econdmico o sexual, ademas
del dafio moral y el impacto familiar, por lo que es importante generar
mecanismos que eviten su divulgacion.

Tai como expone la tesis aisiada emitida por el Pleno de ia Suprema Corte
de Justicia de la Nacién con el nimero LXVil/2008 de rubro: “DERECHOS A
LA INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN, IDENTIDAD PERSONAL Y SEXUAL.
CONSTITUYEN DERECHOS DE DEFENSA Y GARANTIA ESENCIAL PARA
LA CONDICION HUMANA” 2

“Dentro de los derechos personalisimos se encuentran necesariamente
comprendidos el derecho a la infimidad y a la propia imagen, asi como a

la identidad personal y sexual; entendiéndose por el primero, ef derecho |

2 Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXX, diciembre de 2009, Pleno, p. 7,
Tesis: P. LXVII/2008, Registro; 165821,
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del individuo a no ser conocido por ofros en ciertos aspectos de su vida
Y, por ende, el poder de decisién sobre la publicidad o informacién de
datos refativos a su persona, familia, pensamientos o sentimientos; a la
propia imagen, como aquel derecho de decidir, en forma libre, sobre Ia
manera en que elige mostrarse frente a los demas; a la identidad
personal, enfendida como el derecho de fodo individuo a ser uno mismo,
en la propia conciencia y en la opinién de los demés, es decir, es la forma
en que se ve a si mismo y se proyecta en la sociedad, de acuerdo con
Sus caracteres fisicos e internos y sus acciones, que lo individualizan
ante la sociedad y permiten idenfificarfo; y que implica, por tanto, la
identidad sexual, al ser la manera en que cada individuo se proyecta
frente a si y ante la sociedad desde su perspectiva sexual, no sélo en
cuanto a sus preferencias sexuales sino, primordialmente, en cuanto a
como se percibe él, con base en sus sentimientos y convicciones mas
profundos de pertenencia 0 no al sexo que legalmente le fue asignado al
nacer y que, de acuerdo a ese ajuste personalisimo en el desarrollo de
cada individuo, proyectard su vida en todos los ambitos, privado y
pablico, por Io que ai ser la sexuaiidad un elemento esencial de fa
persona y de su psique, la autodeterminacion sexual forma parte de ese
ambito propio y reservado de lo intimo, la parte de la vida que se desea
mantener fuera del alcance de ferceros o del conocimiento pablico. Por
consiguiente, al constituir derechos inherentes a la persona, fuera de fa
injerencia de los demas, se configuran como derjechos de defensa y
garantia esencial para fa condicion humana, ya que pueden reclamarse
tanto en defensa de la intimidad violada o amenazada, como exigir def
Estado que prevenga la existencia de eventuales infromisiones que /os
lesionen por lo que, si bien no son absolutos, sélo por ley podra
justificarse su infromisién, siempre que medie un interés superior.”
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Cabe destacar que, en caso de hacer publica la informacion, y en atencion a
lo dispuesto en el articulo 88 de la Ley Transparencia; 104 de la Ley General
de Transparencia; y numerales Xl y trigésimo tercero de los Lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclasificacion de fa informacién, asi
como para la elaboracion de versiones plblicas, se podria incurrir en lo
siguiente:

1. Se estarian vulnerando en perjuicio del sujeto a procedimiento los
principios de presuncion de inocencia y debido proceso.

2. Se le causaria un dafio de imposible reparacion al sujeto a
procedimiento al sefialarlo como responsable de los hechos gue se le
imputan.

3. Ante el conocimiento de los hechos y actos denunciados, se podria
realizar el ocultamiento de informacion para la debida integracion del
procedimiento.

Considerando o anterior, es claro que fa divuigacidn de la informacién
senalada representa un riesgo real de perjuicio y nulo interés publico, de
modo que su clasificacion como confidencial representa la forma mas
efectiva de proteccion de los datos personales sensibles referidos.

Ante eilo y con [a intencidn de evitar incurrir en alguna faita en el cuidado de
la informacion grafica, documentada en el expediente que dio origen a la
queja, se considera pertinente evitar cualquier tipo de atentado contra la
intimidad personal y sexual, y reconocer el caracter sensible de la informacion
que se hace referencia en los diversos acuerdos dictados por la Secretaria
Ejecutiva.
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Por lo que se confirma la clasificacion como confidencial, de la
informacion referida en los acuerdos dictados por la Secretaria Ejecutiva de
fechas 10 diez y 12 doce de junio y 30 treinta de noviembre del afio 2021 dos
mil veintiuno, referidos en el considerando CUARTO, los cuales forman parte
dei expediente IEM-PESV-18/2021, dicha clasificaciéon no estara sujeta a
temporalidad alguha por lo que sélo podran tener acceso a ella los titulares
de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para
elio, de conformidad con el articulo 97 de la Ley de Transparencia.

Asimismo, es importanie que en l0s casos sucesivos en los que se emita un
acuerdo por parte de la Secretaria Ejecutiva en los que se realice clasificacion
de la informacion en términos de la Ley de Transparencia, se remita a esie
Comité en términos de los articulos 125 fracciones | y 1l de la Ley de
Transparencia; y 37 fraccion Il del Reglamento en Materia de Transparencia
v Acceso a la Informacién Publica del Instituto.

CCTAVO. LEY OLIMPIA. La Ley Olimpia se refiere at conjunto de reformas a la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, al Cédigo Penal
Federal vy a la Legislacion Estatal, que reconoce la violencia digital y sanciona los
delitos que violen la intimidad sexual de las personas a través de medios digitales,
también conocida como ciberviolencia.

De esta forma, el trece de enero de dos mil veinte se publicd en el periddico Oficial
del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, reformas al
Cadigo Penal para el Estado de Michoacan de Ocampo, en sus articulos 194, 195
y 195 bis, los cuales estipulan sanciones a quien obtenga imagenes, audios o
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videos, con o sin el consentimiento de Ia persona cuya intimidad sexual o genital
sea expuesta, y sin la autorizacion correspondiente los publique, comparta con un
tercero 0 amenace con compartirlos o publicarios a través de medios tecnolégicos.

Se debe sefialar también que las conductas que atentan contra la intimidad sexual
son las siguientes:

a) Video grabar, audio grabar, fotografiar o elaborar videos reales o simulados
de contenido sexual intimo, de una persona sin su consentimiento o mediante
engano.

b) Exponer, distribuir, difundir, exhibir, reproducir, transmitir, comercializar,
ofertar, intercambiar y compartir imagenes, audios o videos de contenido
sexual intimo de una persona, a sabiendas de gue no existe consentimiento,
mediante materiales impresos, correo electrénico, mensajes telefdnicos,
redes sociaies o cualquier medio tecnoidgico.

Adicional a lo anterior, los articulos 120 fracciones IV y V de la Ley General de
Transparencia; 22 fracciones il, IV, Vy VI, 66 y 70 fracciones lil y IV, de la Ley
General de Proteccion de Datos; y 9 fracciones Vi vy Viil de la Ley Por Una Vida
Libre De Violencia para las Mujeres del Estado de Michoacan, senalan:

"LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

Articulo 120. Para que los sujetos obligados puedan permitir €l acceso
a informacion confidencial requieren obtener el consentimiento de los
particulares titulares de la informacion.

No se requerird el consentimiento del titular de la informacion
confidencial cuando:

laill ..
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IV. Por razones de seguridad nacional y salubridad general, o para
proteger los derechos de terceros, se requiera su publicacion, o

V. Cuando se transmita entre sujetos obligados y entre éstos y los
sujetos de derecho internacional, en términos de los tratados y los
acuerdos interinstifucionales, siempre y cuando fa informacién se
utilice para el ejercicio de facultades propias de los mismos.

LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS

Articulo 22. E| responsable no estard obligado a recabar el
consentimiento def titular para el tratamiento de sus datos personales en
los siguientes casos:

l..

{l. Cuando las transferencias que se realicen entre responsables, sean
sobre datos personales que se utilicen para el gjercicio de facuftades
propias, compatibles o analogas con fa finalidad que motivé el
tratamiento de los datos personales;

...

IV. Para el reconocimiento o defensa de derechos del titular ante
autoridad competente;

V. Cuando los datos personales se requieran para ejercer un derecho o
cumplir obligaciones derivadas de una refacion juridica entre el titular y
el responsable;

VI. Cuando exista una situacién de emergencia que potencialmente
pueda dafiar a un individuo en su persona o en sus bienes;

o
ED )
5
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Articulo 66. Toda transferencia deberé formalizarse mediante la
suscripcion de cldusulas contractuales, convenios de colaboracion o
cualquier otro instrumento juridico, de conformidad con la normatividad
que le resulte aplicable al responsable, que permita demostrar ef alcance
del fratamiento de los datos personales, asi como las obiigaciones y
responsabifidades asumidas por las partes.

Lo dispuesto en el parrafo anterior, no sera aplicable en los siguientes
€asos:

I, Cuando Ja transferencia sea nacional y se realice entre
responsables en virtud def cumplimiento de una disposicion legal o
en el efercicio de atribuciones expresamente conferidas a ésfos, o.

I

Articulo 70. El responsable podra realizar transferencias de datos
personales sin necesidad de requerir ef consentimiento del titular, en los
siguientes supuestos:

Iyif ...

. Cuando fa transferencia sea legalmente exigida para la investigacion
y persecucion de los delitos, asi como la procuracién o administracion
de justicia;

IV. Cuando la transferencia sea precisa para el reconocimiento, ejercicio

o defensa de un derecho ante autoridad competente, siempre y cuando
medie el requerimiento de esta ditima;

3
t
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LEY POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS MUJERES
DEL ESTADO DE MICHOACAN

Vi. Violencia politica: La violencia politica contra las mujeres en razén de
género, es toda accién u omisién, incluida la tolerancia, basada en
elementos de género y gjercida dentro de fa esfera piblica o privada,
que tenga por objeto o resultado limitar, anufar o menoscabar el ejercicio
efectivo de fos derechos politicos y electorales de una o varias mujeres,
el acceso al pleno ejercicio de fas atribuciones inherentes a su cargo,
labor ¢ actividad, el libre desarrollo de la funcién pablica, la toma de
decisiones, fa libertad de organizacion, asi como el acceso y gjercicio &
las prerrogativas, fratdndose de precandidaturas, candidaturas,
funciones o cargos publicos del mismo tipo.

Se enfenderd que las acciones u omisiones se basan en elementos de
genero, cuando se dirijan a una mujer por su condicién de mujer; le
afecten desproporcionadamente o tengan un impacto diferenciado en
ella.

Puede manifestarse en cualquiera de fos tipos de violencia reconocidos
en esta Ley y puede ser perpetrada indistintamente por agentes
estatales, por superiores jerdarquicos, colegas de trabajo, personas
dirigentes de partidos politicos, militantes, simpatizantes, precandidatas,
precandidatos, candidatas o candidatos postulados por los partidos
politicos o representantes de fos mismos; medios de comunicacién y sus
integrantes, por un particular o por un grupo de personas particulares.

Vill. Violencia Digital. Es cualquier acto que se presenta a través de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion, plataformas de internet,
redes sociales o correo electrénico, o cualquier otro espacio digitalizado
que atente contra la integridad, la dignidad, la intimidad, la libertad, Ia
vida privada de las mujeres o cause dafio o0 sufrimiento psicologico,
fisico, economico o sexual tanto en el ambito privado como en el piblico;
asi como dafio moral a ellas y a su familia. Se manifiesta mediante ef
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acoso, hostigamiento, amenazas, insulfos, divulgacién de informacion
apocrifa, mensajes de odio, difusion sin consentimiento de contenido
intimo, texfos, folografias, videos y/o0 datos personales u otras
impresiones graficas o sonoras verdaderas o alteradas; y

»

Asimismo es importante sefialar que de conformidad con lo establecido en el articulo
17 fraccion XXVII, numeral 1 del Reglamenio Interior del Instituto; y 70 de!
Reglamento para la Tramitacion y Sustanciacion de Quejas y Denuncias en Materia
de Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén de Género del Instituto, cuando
- se esté ante casos en los que se pudiera advertir otros hechos constitutivos y en su
caso, medidas de proteccidon que deban emitirse y no se encuentren en la

competencia del Instituto, la Secretaria Ejecutiva dara vista a la autoridad
correspondiente.

No pasa inadvertido para este Comité 1o sefialado en los articulos 120 fracciones 1V
y V de la Ley General de Transparencia, y 22 fracciones I, IV, Vy VI, 66 y 70
fracciones lll y IV, de la Ley General de Proteccion de Daios, que determinan que
para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a la informacion
confidenciai, no se requerira el consentimiento el titular de ia informacidén
confidencial cuando se frasmita entre sujetos obligados, siempre y cuando la
informacidn se utilice para el ejercicio de facultades propias de los mismos, asi como
cuando la transferencia sea legalmente exigida para la investigacién y persecucion
de i0s delitos, asi como la procuracion o administracion de justicia.

De modo que, de las constancias que obran en el Tomo de Prueba |, del expediente
IEM-PESV-18/2021, este Comité ha detectado ia posible violacion a los preceptos
establecidos en los articulos 194, 195 y 195 bis Codigo Penal para el Estado de
Michoacan de Ocampo; y articulos 15 fraccion Il y 39 bis de ia Ley por una Vida

Pagina 29 de 32




ACUERDO No. IEM-CT-03-2022

Libre de Violencia para las Mujeres del Estado de Michoacan, los cuales estipulan
sanciones a quien obienga imagenes, audios o videos, con o sin el consentimiento
de la persona cuya intimidad sexual o genital sea expuesta, y sin la autorizacién
correspondiente los publique, comparta con un tercero o amenace con compartirlos
0 publicarlos a través de medios tecnolégicos, por lo que se considera necesario
remitir el presente acuerdo a la Secretaria Ejecutiva para que, en ambito de sus
atribuciones determine si procede dar vista de la demanda y de la ampliacién de
demanda de la ciudadana, a la Fiscalia General del Estado de Michoacan, para que,

en el ambito de su competencia y atribuciones determine lo que a derecho
corresponda.

Por lo anteriormente expuesto, en atencién al requerimiento emitido por el TEEM y
con fundamento en los articulos 1°, 2, de la Constitucién Federal; 1°, 3°y 98 de la
Constitucién Local;, y 125, fraccion 1l, de la Ley de Transparencia; 56 y 57 del
Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones y Comités del Instituto
Electoral de Michoacan, asi como los numerales décimo guinto y décimo sexto de
tos Lineamientos Generaies, ei Comité de Transparencia emite el siguiente:

ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO ELECTORAL
DE MICHOACAN, POR MEDIO DEL CUAL SE PRONUNCIA EN TORNO A LA
CLASIFICACION COMO CONFIDENCIAL DE LA INFORMACION CONTENIDA
EN EL EXPEDIENTE POR VIOLENCIA DE GENERO IEM-PESV-18/2021, EN
CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DICTADO DENTRO PROCEDIMIENTO
ESPECIAL SANCIONADOR, IDENTIFICADO CON LA CLAVE TEEM-PES-
169/2021.

PRIMERO. ElI Comité de Transparencia del Instituto Electoral de Michoacan es
competente para emitir el presente acuerdo.
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ACUERDO No. IEM-CT-03-2022

SEGUNDQO. Se confirma la clasiﬂcacién de la informacion como confidencial,
realizada por la Secretaria Ejecutiva en los acuerdos de fechas 10 diez y 12 doce
de junio y 30 treinta de noviembre del afio 2021 dos mil veintiuno.

TRANSITORIOS
PRIMERQO. E! presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

SEGUNDO. Notifiquese al TEEM por conducto de la Secretaria Ejecutlva para los
efectos legales conducentes.

TERCERO. Notifiquese a la Secretaria Ejecutiva, para los efectos del considerando
OCTAVO del presente acuerdo.

CUARTO. Notifiquese personalmente a la quejosa.

QUINTO. Publiquese en la pagina de internet del Instituto.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos en Sesién Ordinaria de 31 de enero de
2022 dos mil veintidos, las y los integrantes del Comité de Transparencia la
Consejera Electoral Licda. Carol Berenice Arellano Rangel, Presidenta del comité,
la Licda. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn y el Mtro. Luis Ignacio Pefia
Godinez Consejera y Consejero integrantes, ante la Encargada del Despachodela
Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacion y Secretaria Técnica del /™
Comité de Transparencia, Mtra. Miryam Elizabeth Camacho Suarez. CONSTE. ‘

Pagina 31 de 32




Licda. Carol Berenice Aréllano Rangel

Consejera Electoral y Presidenta
del Comité de Transparencia

Mtra. Mi
Encargada del Despacho de la Coordinacion
de Transparencia y Acceso a la Informacion y
Secretaria Técnica del Comité de

ACUERDO No. IEM-CT-03-2022

foi
|

A
Licda. Marlene Arisbe Mendoza

Diaz de Ledn
Consejera Electoral e integrante
del Comité de Transparencia

Transparencia

HOJA DE FIRMAS DEL ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTC ELECTORAL DE MICHOACGAN, POR MEDIO DEL
CUAL SE PRONUNCIA EN TORNO A LA CLASIFICACION COMO CONFIDENCIAL DE LA INFORMACION CONTENIDA EN EL EXPEDIENTE
POR VIOLENCIA DE GENERO IEM-PESV-18/2021, EN GUMPLIMIENTO AL ACUERDO DICTADO DENTRO PROCEDIMIENTO ESPECIAL
SANCIONADOR, IDENTIFICADO CON LA CLAVE TEEM-PES-159/2021, APROBADO EN SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA CELEBRADA EL DiA 31 TREINTA Y UNO DE ENERC DE 2022 DOS MIL VEINTIDOS.
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